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سیده ثریا سیدزاده

مدیرکل دفتر نوسازی، تحول اداری و فناوری اطلاعات

مدیران کل دفاتر امور شهری و شوراهای استانداری های سراسر کشور
موضوع: پاسخ به درخواستهای تبدیل وضعیت کارکنان شرکتی

با سلام و احترام؛
پیرو بند (یك) نامه شماره ۹۳۷۸ مورخ ۱۴۰۴/۲/۲۲ این دفتر درخصوص تبدیل وضعیت کارکنان شرکتی، 
بدینوسیله مكاتبه سازمان اداری و استخدامی کشور به نامه شماره ۴۲۲۹۴ مورخ ۱۴۰۴/۵/۱۴ در این خصوص با این 
مضمون که "براساس قوانین و مقررات موجود، حكمی جهت تبدیل وضعیت نیروهای شرکتی به حالت های دیگر  
استخدام و بكارگیری وجود نداشته و مستفاد از بند (۲) سیاست های کلی نظام اداری ابلاغی مقام معظم رهبری، استخدام 
با رعایت عدالت، مراتب شایستگی و برابری فرصتها انجام میپذیرد. افراد میتوانند با شرکت در آزمون های استخدامی 
دستگاههای اجرایی که با رعایت ساز و کار ماده (۴۴) قانون مدیریت خدمات کشوری نشر آگهی میشود و در رقابت با 
سایر داوطلبان، زمینه استخدام خود را فراهم آورند." ارسال میگردد، لطفاً موضوع به شهرداریهای ذیربط اعلام و از 
ارسال درخواستهای تبدیل وضعیت تا تعیین تكلیف این موضوع توسط قانونگذار و مراجع ذیصلاح، به منظور جلوگیری از 

تعاطی مكاتبات خودداری نمائید.

رونوشت: 
جناب آقای احمدی جانشین محترم وزیر در امور مجلس وزارت کشور جهت استحضار.

ارسال از طریق پیام استان
معاونین محترم برنامه ریزی و توسعه سرمایه انسانی شهرداری های کلانشهر مشهد، شیراز، قم، اصفهان، کرج، تبریز، اهواز و کرمانشاه جهت آگاهی و 

اقدام لازم.
ارسال به وزارت کشور

بسمه تعالی

سال "سرمایه گذاری برای تولید" گرامی باد.
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مدیران کل محترم دفاتر امور شهری و شوراهای استانداریهای سراسر کشور
موضوع: پاسخ به درخواستهای تبدیل وضعیت کارکنان شرکتی و قراردادکارمعین

با سلام و احترام؛
با عنایت به سوالات و درخواستهای متعددی که از سوی کارکنان شرکتی و قراردادکارمعین از طریق ارائه 
درخواستهای شخصی، مکاتبات نمایندگان محترم مجلس شورای اسلامی، استانداریها و ... درخصوص "تبدیل 

وضعیت" مطرح میگردد، به منظور راهنمائی و ایجاد هماهنگی مواردی به شرح ذیل اعلام میشود:
تبدیل وضعیت از شرکتی به قرارداد کار معین:  (۱

هیات عمومی دیوان عدالت اداری طی رأی شماره ۰۰۰۳۷۱۱ مورخ ۱۴۰۱/۰۶/۲۲ بخشنامه شماره ۵۶۴۵۱ مورخ  
۱۳۹۹/۱۲/۲۵ این سازمان را که متضمن ساماندهی نیروی انسانی در شهرداریها بوده است، ابطال نموده، بنابراین 

در حال حاضر بررسی امکان تبدیل وضعیت کارکنانِ شرکتیِ موجود به قراردادکارمعین میسور نیست.
به منظور رعایت حقوق مکتسبه نیروهایی که با لغو رأی فوق امکان ادامه فرایند تبدیل وضعیت ایشان وجود  
نداشت، موضوع طی نامه شماره ۴۴۶۶۶ موخ ۱۴۰۲/۸/۲۳ از دیوان عدالت اداری استعلام گردید که با توجه به 
مفاد پاسخ شماره ۹۰۰/۲۳۰/۲۴۹۸۳/۲۰۰ مورخ ۱۴۰۲/۰۹/۰۵ آن مرجع، تبدیل وضع این افراد امکان پذیر 

نمیباشد.
تبدیل وضعیت از قراردادکارمعین به پیمانی: (۲

مطابق مفاد مکاتبه شماره ۸۶۴۲۷ مورخ ۱۴۰۳/۹/۵ سازمان اداری و استخدامی کشور "براساس رای شماره ۸۵۴-
۸۵۳ مورخ ۹۹/۷/۸ هیات عمومی دیوان عدالت اداری آیین نامه استخدامی کارکنان شهرداریهای کشور ابطال 
گردیده است و براساس لایحه قانونی شمول قانون استخدام کشوری (به استثناء شهرداری تهران)، کلیه 
شهرداریها تابع قانون مذکور میباشند. همچنین هیات عمومی دیوان عدالت اداری طی رای شماره ۳۰۵۵ الی 
۳۰۶۴ مورخ ۱۳۹۸/۱۱/۱، به دلیل مغایرتهای قانونی و لزوم رعایت عدالت استخدامی رای به عدم امکان تبدیل 

وضعیت کارکنان قراردادی به پیمانی نموده است." 
با عنایت به مراتب فوق، تا تعیین تکلیف موضوع ساماندهی کارکنان غیررسمی توسط مراجع ذیصلاح، افراد مذکور 
میتوانند در صورت داشتن شرایط لازم، براساس آگهیهای استخدامی منتشر شده، در آزمونهای مربوط شرکت 
نموده و در رقابت با سایر داوطلبین، زمینه استخدام خود را فراهم نمایند، لطفاً موضوع به شهرداریهای ذیربط تبیین 

و تاکید گردد، از انجام مکاتبات در این خصوص  خودداری نمایند.

بسمه تعالی

سال "سرمایه گذاری برای تولید" گرامی باد.
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مدیرکل دفتر نوسازی، تحول اداری و فناوری اطلاعات

ضمناً درخصوص ایثارگران مشمول بند «د» تبصره ۲۰ قانون بودجه سال ۱۴۰۰ کل کشور و بند «و» تبصره ۲۰ قانون 
بودجه سال ۱۴۰۱ کل کشور، با عنایت به مفاد نامه شماره ۳۴۲۸۷ مورخ ۱۴۰۳/۴/۱۳ سازمان اداری و استخدامی 
کشور، تبدیل وضعیتِ مشمولینِ فوق در صورت وجود پست سازمانی بلاتصدی، داشتن شرایط احراز پست سازمانی، 

تائید گزینش، تامین اعتبار و تمام وقت بودن فعالیت، قابل انجام خواهد بود. 

رونوشت: 
جناب آقای  احمدی جانشین محترم وزیر در امور حقوقی ومجلس وزارت کشور جهت استحضار و بهرهبرداری در پاسخ به مکاتبات نمایندگان محترم.

ارسال از طریق پیام استان
معاونین محترم برنامه ریزی و توسعه سرمایه انسانی شهرداریهای کلانشهر مشهد، تبریز، شیراز، اصفهان، قم، کرج، اهواز و کرمانشاه جهت آگاهی و اقدام 

مشابه.
ارسال به وزارت کشور

جناب آقای مقتدر مشاور محترم رئیس و مدیر کل دفتر مرکزی حراست و پدافند غیر عامل برای استحضار
جناب آقای حامد جعفرزاده مشاور رئیس و مدیرکل محترم حوزه ریاست و روابط عمومی برای استحضار
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